=% BWE

BWE-Service GmbH
Arbeiten Sie mit uns an der Energiewende

Flir mehr Klimaschutz und Sicherheit

Unsere Mission ist es, den Unternehmen und Menschen der Energiebranche zu helfen, besser und schneller sein
zu kénnen. Mit jahrlich Gber 1 Million Kontakten in die Branche kommunizieren wir mit den Menschen, die taglich
die Energiewende vorantreiben. Mit unseren Veranstaltungen und Fachinformationen schulen, informieren,
vernetzen und inspirieren wir diese Akteure. So erfiillen wir mit Elan und Enthusiasmus unseren Part auf dem
Weg der Energiewende zu mehr Klimaschutz und Sicherheit.

Der Bundesverband WindEnergie e.V. sucht fiir seine BWE-Service GmbH zum nachstmdglichen Zeitpunkt fiir die
strategische Kanalentwicklung eine*n

Social Media Manager (m/w/d)
lhre Aufgaben:

=  Strategische Entwicklung der zielgruppengerechten Kommunikation tGiber Social Media Kanéle

=  Beratung von internen und externen Partnern zu Kampagnen

= Selbststdandige Erstellung von KPI-Analysen, inkl. Ableitungen von Optimierungen und
Weiterentwicklungspotenzialen

= Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern und Medienpartnern

lhr Profil:

= Sie verfiigen lber Kenntnisse im Energiebereich und haben groRes Interesse, die Energiewende
voranzutreiben

=  Sie haben einen ausgezeichneten Schreibstil und beherrschen das zielgruppenorientierte Schreiben

=  Sie bringen eine groRe Teamfahigkeit mit

=  Sie haben eine grolRe Einsatzbereitschaft und Freude im Job

=  Sie haben bereits Erfahrung in der Umsetzung und Analyse von online Marketing-MaRnahmen

= Sie haben Erfahrung in der Umsetzung von Kommunikationsstrategien tGber Social Media Kanale

=  Siesind kreativ, engagiert und libernehmen gerne Verantwortung

Unser Angebot:
=  Eine unbefristete Vollzeitstelle in neuen modernen Birordumen auf dem EUREF-Campus in Berlin-
Schoneberg
=  Flache Hierarchien mit viel Freiraum und der Moglichkeit, eigene Ideen zu entwickeln und diese
umzusetzen

=  Eine wertschatzende und respektvolle Mitarbeiterkultur

= Die Maoglichkeit flr hybrides Arbeiten (20 % Biiro, 80 % Mobil)

=  Flexible Arbeitszeitgestaltung fiir die Vereinbarkeit von Beruf und Familie sowie 30 Urlaubstage bei
einer 5-Tage-Woche

= Zuschuss zum Mittagessen und zum BVG-Jobticket, Unterstiitzung bei der Einrichtung eines

mobilen Arbeitsplatzes und weitere Benefits

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann mochten wir Sie gerne kennen lernen! Wir freuen uns auf lhre
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (gern als PDF-Dokument, max. 5 MB, Betreff , Social Media Manager
(w/m/d)”“ unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und Ihres moglichen Eintrittstermins.

Bewerbungen an:
Bundesverband WindEnergie e.V.
Heidi Klimke, EUREF-Campus 16, 10829 Berlin - E-Mail: bewerbungen@wind-energie.de


mailto:jobs@wind-energie.de

